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PERSONLICHKEITSBILDUNG / SOZIALE KOMPETENZEN

Mit dem notwendigen Fachwissen und Verstandnis konnen die taglichen Begegnungen mit demenzkranken
Menschen so gestaltet werden, dass diese sich ernst genommen und liebevoll begleitet flihlen.

Zielgruppe: Pflegeassistent/-innen, Pflegehelfer/-innen, Lernende in Gesundheitsberufen

Leitung: Ursula Jucker
Datum: 13. Juni 2012 09:00 - 17:00 Uhr Kurs-Nr. 2012.01.05-1
27. Juni 2012 09:00 - 17:00 Uhr Kurs-Nr. 2012.01.05-2

PFLEGE UND BETREUUNG

Erlangen Sie ein Biografieverstandnis, welches |hnen erlaubt, die Bewohnerinnen und Bewohner
in deren Entwicklung zu begleiten und den Beziehungsaspekt professionell zu gestalten.

Zielgruppe: Mitarbeitende Pflege mit Bezugpersonenfunktion

Leitung: Paul Steiner
Daten: 14. Marz / 25. April 2012 08:15 - 16:30 Uhr Kurs-Nr. 2012.03.09-1
30. Mai /5. Juli 2012 08:15 - 16:30 Uhr Kurs-Nr. 2012.03.09-2

Vertiefen Sie lhre Kenntnisse und klaren Sie |hre Fragen zum System RAl und der MDS-Datenerhebung.
Zielgruppe: Pflegepersonen, die einen RAI-Einfihrungskurs besucht haben

Leitung: Klaus Mocka
Datum: 29. Februar 2012 08:30 - 12:00 Uhr Kurs-Nr. 2012.03.06

In diesem Kurs setzen Sie sich mit der Umsetzung der Informationen aus dem MDS in die
Pflegeplanung auseinander.

Zielgruppe: Pflegepersonen, die einen RAI-Einfliihrungskurs und- Vertiefungskurs besucht haben

Leitung: Klaus Mocka
Datum: 16. Mai 2012 08:30 - 12:00 Uhr Kurs-Nr. 2012.03.22

Wie und was beobachte und dokumentiere ich wahrend der RAI-Beobachtungsphase?

Zielgruppe: Alle an der RAI-Beobachtungsphase beteiligten Mitarbeitenden

Leitung: Rolf Strassler
Datum: 28. Marz 2012 09:00 - 12:00 Uhr Kurs-Nr. 2012.03.23-1
3. Mai 2012 09:00 - 12:00 Uhr Kurs-Nr. 2012.03.23-2

Mit Hilfe des Konzepts Kinaesthetics erweitern Sie die eigene Bewegungskompetenz.
Nutzen Sie zuklinftig die Moglichkeit, die eigene Bewegung im Kontakt mit anderen Menschen
so einzusetzen, dass diese in ihrer Selbstwirksamkeit gezielt unterstiitzt werden.

Zielgruppe: Mitarbeitende Pflege und Betreuung

Leitung: Ruth Riudlinger

Daten: 22./24. Februar, 4. April 08:30 - 16:30 Uhr Kurs-Nr. 2012.03.18
und 31. Mai 2012

Auffrischung, Tipps und Training anhand praktischer Beispiele aus dem Berufsalltag
der Teilnehmenden.

Zielgruppe: Mitarbeitende mit Kinaesthetics Grundkurs
Leitung: Irene Syla

Datum:: jeden 1. Mittwoch des Monats 15:00 - 16:00 Uhr Kurs-Nr. 2012.03.19
(ausser Januar und Juli)

Auffrischung, Tipps und Training rund um das Thema Inkontinenz/Kontinenzversorgung.
Zielgruppe: Mitarbeitende Bereich Pflege

Leitung: Heike Gail
Daten: 21. Marz 2012 14:00 - 16:00 Uhr Kurs-Nr. 2012.03.24

Gewinnen Sie Klarheit und Sicherheit fiir die Ubernahme der Tagesverantwortung auf dem Wohnbereich.

Zielgruppe: Pflegepersonen mit Diplom, Fachausweis oder Fahigkeitszeugnis

Leitung: Sabine Frey
Datum: 9. Februar 2012 14:00 - 16:00 Uhr Kurs-Nr. 2012.03.25-1
16. Februar 2012 14:00 - 16:00 Uhr Kurs-Nr. 2012.03.25-2

Mangelernahrung im Alter ist eine Herausforderung. Bei zunehmender Immobilitat kommt es
haufig zu Hautproblemen mit Druckgeschwiren. Lernen Sie Instrumente, Massnahmen und Produkte
zur Vorbeugung, Friherkennung und Behandlung von Mangelernahrung und Dekubitus kennen.

Zielgruppe: Mitarbeitende Bereich Pflege

Leitung: Corinne Amrein und Nicole Leonhard
Datum: 12. Januar 2012 13:30 - 16:00 Uhr Kurs-Nr. 2012.03.26-1
19. Januar 2012 13:30 - 16:00 Uhr Kurs-Nr. 2012.03.26-2

26. Januar 2012 13:30 - 16:00 Uhr Kurs-Nr. 2012.03.26-3
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BILDUNGSTHEMEN

Im Forum Berufsbildung setzten sich Berufsbildende aller Bereiche mit Fragestellungen und Themen
aus dem praktischen Ausbildungsalltag auseinander. Die jeweiligen Scherpunktthemen sind dem Fort-
bildungsprogramm pflegimuri zu entnehmen.

Zielgruppe: Berufsbildende aller Bereiche

Leitung: Anneke Dorrestein

Datum: 15. Februar 2012 13:00 - 16:00 Uhr Kurs-Nr. 2012.05A.01
22. Marz 2012 14:00 - 16:00 Uhr Kurs-Nr. 2012.05A.02
19. April 2012 13:00 - 16:00 Uhr Kurs-Nr. 2012.05A.03
14. Juni 2012 13:00 - 16:00 Uhr Kurs-Nr. 2012.05A.04

Die Austauschgruppe Lernende ist ein bewahrtes Gefass fiir interprofessionelles Lernen in der
betrieblichen Ausbildung. Die Themen sind dem Fortbildungsprogramm pflegimuri zu entnehmen.

Zielgruppe: Lernende aller Bereiche

Leitung: Anneke Dorrestein
Datum: 14. bzw. 22. Februar 2012 14:00 - 16:00 Uhr Kurs-Nr. 2012.05B.06-1/-2
20. bzw. 28. Juni 2012 14:00 - 16:00 Uhr Kurs-Nr. 2012.05B.07-1/-2

Mitarbeitende prasentieren Themen, mit denen sie sich — in der Regel im Rahmen von Fort-
und Weiterbildungen - vertieft auseinandergesetzt haben.

Zielgruppe: Mitarbeitende aller Bereiche

Moderation: Regula Benz
Datum: 21. Juni 2012 14:00 - 16:00 Uhr Kurs-Nr. 2012.05C.01-1

INFORMATIK

Lernen Sie grundlegende Funktionen von MS Outlook kennen und im Alltag anzuwenden.

Zielgruppe: Mitarbeitende aller Bereiche, die regelmassig mit Outlook arbeiten

Leitung: Andreja Cosic
Datum: 2. Mai 2012 13:00 - 16:00 Uhr Kurs-Nr. 2012.06.02-1
Datum: 23. Mai 2012 13:00 - 16:00 Uhr Kurs-Nr. 2012.06.02-2

ARBEITSSICHERHEIT UND GESUNDHEITSSCHUTZ

Auffrischung des Themas Handehyigene

Zielgruppe: Mitarbeitende aller Bereiche
Leitung: Corinne Amrein und Manuela Joller
Datum: nach Absprache im Rahmen von Teamsitzungen Kurs-Nr. 2012.07.03

EINBLICKE

Lernen Sie Geschichtliches und Geschichten rund um das Kloster und die pflegimuri kennen.
Unterhaltsam, spannend und inspirierend.

Zielgruppe: Mitarbeitende aller Bereiche, freiwillige Helfer/-innen
Leitung: Muri Info
Datum: 10. Mai 2012 14:30 - 16:00 Uhr Kurs-Nr. 2012.08.01

Auf dieser Fiihrung erhalten Sie interessante Informationen zur Warmeproduktion und Verteilung
in der pflegimuri und besichtigen die Heizzentrale.

Zielgruppe: Mitarbeitende aller Bereiche, freiwillige Helfer/-innen

Leitung: Othmar Meier
Datum: 1. Marz 2012 13:30 - 16:00 Uhr Kurs-Nr. 2012.08.03

LEADERSHIP UND MANAGEMENT

Gesund und prasent in der pflegimuri

Wie konnen Fiihrungspersonen einen Beitrag zur Gesundheit der Mitarbeitenden leisten? Diese
Fortbildung stellt Ihnen Leitlinien und Instrumente des Prasenz- und Absenzenmanagement vor.

Zielgruppe: Alle Mitarbeitende in Fliihrungsfunktionen

Leitung: Personaldienst pflegimuri und Mitarbeitende Trust Sympany
Datum: 29. Marz 2012 13:00 - 17:00 Uhr Kurs-Nr. 2012.10.01-1
26. April 2012 13:00 - 17:00 Uhr Kurs-Nr. 2012.10.01-2

Details und weitere Auskiinfte: Details zu einzelnen Fortbildungen, Anmeldbedingungen und Kosten sowie weitere Bestimmungen
sind dem ausfiihrlichen Fortbildungsprogramm zu entnehmen. Fir weitere Auskiinfte steht Regula Benz, Leiterin Qualitat und
Bildung pflegimuri, zur Verfiigung. Tel. 056 675 92 64, regula.benz@pflegimuri.ch
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